
美國洛杉磯州立大學亞太經營管理中心  
加州州立大學洛杉磯分校  

 
         加州州立大學洛杉磯分校成立于1947

年，它擁有6個學院，50多個科系，吸引了

全美以及來自世界各地近19,000名學生在

此就讀，其中四分之一的學生從事于碩士和

博士學位，專業證書，教學，特殊技能以及

其它有助于其專業發展的深造。 

 

 

在整個加州州立大學系統中，洛杉磯分校有

12名教授榮獲杰出教授獎，是獲獎人數最多

的大學，同時其畢業生就職于加州立法行政

機構的人數，也為加州州立大學之冠，並有

5名畢業生現為美國國會會員。據1997年國

家科學研究基金報告顯示，在科學和工程領

域，加州州立大學洛杉磯分校畢業生攻讀碩

士學位的人數，位居全美前20名。本校的教

育學院是全美最早的一所政府頒發的特許教

育學院，它是加州最大的教師發源地，也是

全美最大的雙語教師發源地。本校的護士學

院成立于1997年，能夠授予碩士學位，在整

個加州州立大學系統中首屈一指。 

     耗資兩千三百萬美金修建的哈雷特查

爾斯藝術中心，包括主劇場和藝術博物館，

是加州州立大學唯一的一所藝術中心。由加

州州立大學洛杉磯分校工程和技術系學生設

計並制造的太陽能汽車太陽鷹三號，創造了

新的速度記錄，擊敗了來自35個大學  

(包括麻省理工學院，斯坦福大學，加州伯

克萊大學)的對手，榮獲1997年桑雷斯錦標

賽全國冠軍。 

      在全校學生中，有40%以上的學生為

拉丁或西班牙裔，亞裔學生佔26%，學校具

有教育創作性和文化多樣性的綜合性大學之

一。學校著重于培養學生的專業知識，職業

技術以及生活本領。本校的畢業生形成了洛

杉磯地區的主要工商聯和政府部門領導力量

，也是全球經濟的一個縮影。 

      工商管理與經濟學院擁有100多位教

授(其中16位教授能夠講讀寫中文)，四千多

名學生，其中亞裔學生超過45%，從1950年

以來，工商管理與經濟學院的大學本部和MB

A(工商管理碩士)學位都得到美國工商管理

學院協會(AACSB)的認證。AACSB的認證充

分反映了這些學科的質量與聲譽。 

 

亞太經營管理中心 

      亞太經營管理中心是一個由工商管理

與經濟學院創辦的，旨在進一步促進學院與

工商界合作關係的機構。自八十年代以來，

美國與亞洲各國的經濟貿易關係不斷發展。 

如何在新形勢下把握機會，迎接挑戰己成為

美亞各國企業所面臨的一個重要課題。亞太 

經營管理中心的目標就是要幫助工商界與學 

術界發現新機會，並在迅速變化的環境中求

得不斷的發展。  
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     亞太經營管理中心希望通過努力，增

進世界國人民的相互理解與交往，幫助實現

學校服務社會的總體目標，並對社會經濟的

發展作出貢獻。 

 

亞太經營管理中心的功能及有關活動 

 

     本中心願意以自己在經營管理方面的

專長和關於美亞各國的知識為各界人士服務

。本中心組織的活動及提供的服務包括以下

幾個方面： 

 

管理人員進修： 

       本中心為美亞各國的管理人員舉辦各種

類形、多層次的中短期培訓班。以增進具有不

同文化背景的工商管理人員對其它國家的市場

及經營方式的了解，提高國際企業管理的水平

。 

 

經營管理專題講座： 

       本中心舉辦各活動專題講座，幫助管理

人員提高管理水平，並為工商界人士介紹有關

方面的最新動向于商業機會，協助企業在國際

化程度日益增高的環境中取得成功。 

 

與工商界之間的合作： 

       本中心願意以自己在經營管理，特別是

跨國企業管理與國際金融方面的專長與 

企業合作，為企業間開發國際市場，尋求國際

合作的機會及項目評估提供全面的幫助。本中

心還將努力成為太平洋沿岸國家貿易、投資與

經濟狀況的信息集散點，為工商界人士提供所

需要的資料。 

 

科研： 

      組織進行亞太國家經營管理方面的研究

，並為研究成果的發表提供協助。 

 

國際交流： 

      與亞太地區的學術單位進行交流，為亞

太地區的訪問學者、學生提供幫助。 

      幾年來，商學院與亞太經營管理中心

開發了大量的研究、培訓和交流項目，主要

的合作單位來自中國，日本和南韓.  
近十年來与中國合作培訓的項目可簡

單分作兩個階段： 

(A) 短期培訓計劃（以三，四周為主） 
1990年，以葉劍局長為首的中國投資建

設總公司，培訓、參觀、考察機 
場、港口、高速公路等基建項目，並與CETIC公

司合辦了四個專業培訓團。  1992-1993 

年，培訓了600多位雲南省政府的高級官員(

其中包括現任副省長黃炳生)，並與CCAID

和雲南省外辦馮樹森主任合辦了13團培訓團

(馮樹森現任北京釣魚台國賓館負責人，前

任中國駐洛杉磯總領事)。 

      近年的中國政府赴美各行業培訓團的

培訓及考察項目主要為中國各委和各省市承

辦了多批培訓團組，人數大約700人左右。

例如：國家審判署內審培訓班，計算機審計 

培訓班，證券培訓班，經濟效益培訓班，交

通部培訓班，雲南省審計廳內審培訓班，煙 

事審計培訓班，河北省經貿廳國際營銷培訓

班，全國供銷總社工業品連鎖經營培訓班，

河北省機電辦廠長經理企業管理培訓班等等

。  
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（B）中長期培訓計劃 

（以3-6個月和一年為主）  
     從1999年開始中國各個部委，省組織

部開始培訓跨世紀中上層管理干部計劃，本

中心積極參與。在1999年本中心替：  
（1）中國公安部培訓了13位青年警官（14

個月司法和商業法律培訓）。 

（2）黑龍江省組織部培訓23位廳局處級干

部（6個月企業管理訓）。 

     為了培養管理人才和發展中國經濟，黑

龍江省首次派出高級管理干部赴美到加州洛杉

磯州立大學進行高級人才培訓。培訓的方式也

由1個月發展為半年，避免了走馬觀花方式的美

國行。培訓成員包括省政府各廳局、市縣主管

經濟的管理干部。學員基本上不用英文翻譯，

可直接由美方教授用英文授課。出席開學典禮

的領導強調，有效的培訓，將使中國的經濟管

理干部加強對西方經濟管理体系的了解，也會

對中國的經濟改革和管理起到推進作用。第一

批學員共24人已在2000年5月26號舉行培培訓結

業典禮。結業典禮上中國洛杉磯代總領事許士

國領事親臨祝賀并鼓勵在各自崗位做出貢獻的

結業典禮上中國洛杉磯代總領事許士國領事親

臨祝賀并鼓勵在各自崗位做出貢獻的學員。黑

龍江省組織部周同戰副部長專程到洛杉磯祝賀

個學員圓滿完成學習任務。黑龍江省第二批學

員20人由省組織部劉春華副部長帶領于11月7日 
 

到達洛杉磯,并于11月8號進行開學典禮正式開

始學期六個月的高級經濟管理培訓課程。 

（3）武漢市組織部培訓24個各級單位領導

干部（6個月期企業及行政理）。 

（4）廣東省組織部培訓10位廳局處級干部

（一年期企業及行政管理）。 

      為了進一步的培養跨世紀干部人才,廣東

省政府開設了學期為5年期的高級管理人才赴美

培訓計劃.每年派送60位省政府干部赴美到6所

不同學校進行為期一年的全面進修其中包括加

州洛杉机州立大學，全部進修人員作為學校里

的研究所插班生進行美國式的學習.每人有不同

的研究每人有不同的研究課題.例如:美國金融,

人事管理,企業管理,審計等.同時每人需要修讀

8門不同的研究生課程和30門專題課程.最後在

培訓結束前,培訓人員需寫一篇結業論文并呈交

廣東省政府。廣東省第一期10位學員的培訓即

將在今年2000年12月8日圓滿結束。 

經過廣東省政府組織部何順民副部長在2000年6

月的親臨加州洛杉机州立大學檢查培訓實況，

透過与學員詳談，与校方座談，對培訓的效果

感到很滿意。第二期培訓時間由2000年9月15日

到2001年9月15日. 

      在2000年本中心承擔以下培訓任務： 

（1）哈爾濱市組織部23位各級領導干部 
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1)政府及公營事業管理和政策制定。由于與美

國聯邦、州和縣市等各級政府及工商企業聯係

密切，且亞太經營管理中心有關專家對宏觀經

濟與管理，以及公共政策的制定和影響頗有研

究，特別是對南加州地區宏觀發展經驗的探

討，因此可為中國提供宏觀經濟學、地區政府

管理、政策實施與管理、物價管理、社會福利

與保障、稅收管理、金融管理、勞動就業與人

事管理、公務員行政培訓等。 

2)企業管理，跨國經營，人材開發，企業合併 

3)WTO與中國經濟發展 

4)會計，審計，金融，投資，股票上市 

      按照業務發展的需要，授課人員選自商

學院和加州大學其他院系，學術機構中的教

授，並特邀美國各級政府及企業相應領域的高

級主管。 

      商學院擁有14名能講讀寫中文的經濟管

理教授，同時在加州大學內亦有多名能講讀寫

中文的其他專業教授，另外本校備有數目可觀

的中國留學生，能為英語教課的專家教授配備

高水平、有經驗的中文翻譯，盡量達到翻譯準

確，流暢和生動。 

      亞太經營管理中心能提供有關項目的培

訓教學大綱，提供藏書上百萬冊的肯尼迪總統

紀念圖書館供培訓團員查閱，並通過電腦互聯

網為團員查閱有關的中英文參考資料。培訓中

心與中方主辦單位反復商量培訓計劃，做到培

訓、參觀和學習專業對口。 

 

2.   組織對口參觀訪問能力 

      根據以往的培訓經驗和亞太經營管理

㆗心及大學校友的網絡，培訓㆗心可以安排

美西美東等全美各㆞的各種對口業務參觀活

動。按照培訓團的對口業務需要，培訓㆗心可

組織團組到美國主流社會的對應領域訪問相關

的單位。 

（2）黑龍江省組織部第二批20位省級領導干部

廣東省政府又把第二期10位學員送到本學培訓

（6個月企業及行政管理）。 

（3）浙江省24位領導干部培訓（4個月經濟及

行政管理干部）。 

（4）廣東省組織部弟二批10位廳局處領導干部

（一年期企業及行政管理培訓）。 

由于思想上高度重視及其責任感，再加上

精心組織周密安排，各培訓團組工作都佷順

利，培訓的效果也很顯著，各培訓團組通過短

期培訓均能達到預期目的，每個學員都有不同

程度的收獲。每期培訓班結束後， 

學員都執行認真的講評制度，為改善培訓工作

提供了十分寶貴的意見。總而言之，歷次學員

講評及國內組團主管部門對美方的培訓工作都

給予了充份的肯定，認為美方對培訓 

工作一是高度認真負責，二是專業對口安排合

理，三是任勞任怨服務周到。在培訓期間亞太

經營管理中心會常派代表跟蹤上課，了解培訓

情況並指導培訓工作。 

 

培訓基地能力 

1. 機構教學能力  

    根據加州洛杉磯州立大學商學院和亞太經營

管理中心擁有的培訓資源、及己承辦過的各種

培訓團的經驗，亞太經營管理中心具有優勢的

長短期培訓工作領域可包括： 
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美國加州洛杉磯州立大學 

亞太經營管理中心 

地址 :  

Asian Pacific Business Institute 

College of Business and Economics 

California State University, Los Angeles 

5151 State University Drive 

Los Angeles, CA 90032, USA 

互聯網 :  www.calstatela.edu/apbi  

主任 :  鄺國強博士  

管理學教授  

電話 :  323-343-2899, 949-378-7190 

傳真 :  323-343-2889, 949-509-7976 

             email: kkwong2@calstatela.edu,             
                        kernkwong@home.com 
 

 
 
 
 

 

      在以往的培訓工作㆗，曾安排有關培訓

團組訪問位于美國高科技㆗心圭谷、爾灣及聖

㆞牙哥的各類企業，並到美國各級政府的有關

部門參觀學習。通過參觀訪問，使代表團與美

國主流社會進行有深度的接觸，並與美國主流

社會建立業務合作與交流的關係。通常培訓中

心安排美國企業主管或政府主管官員為培訓團

介紹有關情況，接著就培訓團感興趣的問題進

行問答和討論，然後參觀有關設施和操作現

場。 

 

3. 組織業務活動的能力和經驗 

 

       亞太經營管理中心近年來為近一步擴展

美中合作交流，不但精心安排了有關培訓團的

培訓業務活動，而且還配合中方有關單位開展

了多方面的交流業務活動，如組織接代政府代

表團、大型商業洽談會、商品展銷會、國際學

術研討會等。 

由于亞太經營管理中心開展培訓業務的

目的，就是要通過培訓工作，溝通中美雙方，

促進交流合作。因此，美方的工作並不局限于

培訓本身，而是有需要開展培訓的後續服務工

作，如專家資訊、人才交流、技術引進、學術

交流、市場研究開發、促進中美合資合作項目

的落實，為中美雙方參與培訓的成員達到互利

的服務。 

亞太經營管理中心遵循發展美中友好的

基本方針，把培訓和交流當作發展美中合作機

會的重要服務途徑，因此亞太經營管理中心和

加州洛杉磯州立大學信譽良好，所有經亞太經

營管理中心邀請和安排的培訓考察團均順利進

入美國，並滿載所獲平安返回中國，在不同的

工作單位作出傑出的貢獻。 


